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　皆さんこんにちは！
　今回の特集「マイナ救急」いかがでしたか？
　マイナ保険証を活用することで、救急現場・
搬送病院での対応がスムーズになります。現
場での対応時間が短縮されることで、救急隊
は次の出動に備えることができます。マイナ
救急についてご理解・ご協力のほどよろしく
お願いします。
　私たちは「救える命を救うため」、「悲惨な事
故をなくすため」、日々の訓練や事故防止の広
報活動を行っています。皆さんの心遣いが火
災や事故の予防になり、地域の安心・安全に
繋がります。
　これからの時期、空気が乾燥し、火災が起
きやすくなります。火の元には十分注意しま
しょう。　　　　（編集　総務課　広報担当）

　グラフを見ると、救急出場件数は新型コ
ロナウイルス感染症の影響で令和2年に
一時的に減少したものの、その後は増加
に転じ、令和7年には5,135件と過去最高
を更新しました。これは1日平均にすると約
14件の救急出場があったことになり、昼夜
を問わず救急隊が出動しています。
　また、救急隊は1件の出動につき、119番
通報を受けてから傷病者の搬送、医療機
関への引き継ぎ、帰署まで平均75分を要
しています。
　救急隊は常に次の出動に備えながら活動していますが、救急要請が集中すると対応できる隊が少なく
なり、遠方の救急隊が出動するなど、救急体制全体に影響が及ぶ場合があります。
　救急車は、命に関わる重症患者を一刻も早く医療機関へ搬送するための限りある社会資源です。救急車
を本当に必要とする方へ迅速に駆け付けられるよう、緊急性が低い場合は、かかりつけ医や休日・夜間診
療などの利用をご検討ください。また、救急車が必要か迷ったときには救急安心センターぎふ（＃7119）を
ご利用ください。
　皆さん一人ひとりの適切な救急車の利用が、地域の救急医療を守り、大切な命を救うことにつながり
ます。

中濃消防組合ホームページ
http://www.chunou-119.jp

今回の消防だよりのご感想・ご要望を
右記フォームからお聞かせください！

秋の火災予防運動１１月９日（月）～１１月１５日（日）

令和８年度　全国統一防火標語

火の確認　いい日を支える　いい習慣

消防だより

・林野火災はニュースで見るものというイメージでした
が、身近な問題だと感じました。一人ひとりの心がけ
が大切だと分かり、これからは屋外で火を使うキャン
プやBBQのときにより注意しようと思いました。

・消防の活躍が少ないことを祈っています。

・大規模な林野火災のニュースを見かけますが、山林に囲
まれた関市・美濃市も他人事ではないなと感じました。

・市民の安全のため危険な仕事を遂行していただき、感
謝しています。健康に気をつけ、今後ともよろしくお願
いします。

・「消防だより」は知っていることを再確認するのにも助
かっていますし、知らないことを知るのにも助かって
います！

温かい言葉、貴重なご意見等たくさん
いただきました! ありがとうございます☆

お た よ り 紹 介
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救急車の適正利用にご協力ください
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マイナ救急マイナ救急
救急車でもマイナ保険証が利用できます！

マイナ救急
とは？

マイナ救急の３つのメリット
普段飲んでいる
薬がわかる

病歴を医師へ
早く伝えられる

医療機関での
対応がスムーズに

ここがポイント！

本人が説明できない場合でも、
必要な情報を救急隊が確認できます。

正確な情報が得られるので、
搬送先の医療機関での適切な医療に
つながります。

ご利用にあたって
●本人の同意を得た場合に利用します。
●意識がないなど、同意が困難な場合は
　法令にもとづき必要な範囲で利用することが
　あります。

ご協力を
お願い
します

　救急搬送時は、できるだけ早い対応が求められることが多くあります。
　マイナ保険証を事前に利用できる状態にしておくと、救急現場での活動がスムー
ズになり、医療機関での迅速な処置につながります。みなさんの安心のためにも、
ご準備をお願いします。

救急車の専用端末を利用し、マイナ保険証を使って、医療機関の受診歴や処方された
薬の情報などを確認します。これにより、必要な応急処置や搬送先の医療機関へ必要
な情報を迅速に伝え、より適切な医療につなげることができます。

1 ２ ３

飲んでいる薬や飲み合
わせを確認できるので、
救急時の適切な処置に
つながります。

本人が説明できない状
況でも、 過去の受診歴
などの情報を医師へ伝
えやすくなります。

搬送先医療機関で治療
の事前準備ができ、診
療開始までの流れが円
滑になります。

傷病者の説明負担が軽減されます

より適切な処置が受けられます
万が一の救急搬送に備え、
外出時もマイナ保険証(マイナンバーカード)を
携帯しておくと安心です。

必ず利用しなければ
いけませんか？ 利用しなくても、通常どおり救急対応します。ただ、利用して

いただけると、処置がより正確に早くできます。

いいえ。義務ではありません。

個人情報を
見られるのが心配・・・ その他の情報（税金・年金など）は一切見ることができませ

ん。

確認できるのは“救急に必要な情報のみ”

意識がない時でも
勝手に利用されるの？ 意識がある場合は、必ず本人に確認してから利用させていた

だきます。

命を守るために必要な場合だけ、同意なしで確認します。

従来の健康保険証
でも利用できますか？ マイナ救急は、マイナ保険証を利用する仕組みです。

※従来の健康保険証は廃止されており、医療情報の閲覧及
び利用はできません。

利用できません。

救急車を利用する際、マイナ保険証を活用すると、救急隊が必要な医療情報を確認し、適切な処
置と医療機関の選定ができます。

おしえて中濃消防！
マイナ救急編

おしえて中濃消防！
マイナ救急編

おしえて中濃消防！
マイナ救急編

特 集

0203



0405

　現場に勢いよくかけつける消防車のかっこよさを、画
面いっぱいに描けています。赤や黄色の筆あとにとても
力強さがあり、かつタイヤの細かいところまでじっくり見
ようとしているところに、消防車や消防士へのあこがれ
を感じました。　

　ちょっとしたことがとり返しのつかな
いことになる。みんなが知っているけれ
どつい「これぐらい…」という心の甘さに
訴えかける作品です。大切な家が大きな
炎を上げ、燃える様子が印象的に描か
れており、作者の思いが火災予防の啓発
につながると感じました。

　むずかしい字だが、ダイナミック
に勢いよく書かれていてよい。
　字のバランスが整っている。

　結びやはらいなどの筆運びがう
まい。勢いがあり、のびのびと表現
できている所がよい。

関市立瀬尻
小学校　５年

奥田　陽木さん

美濃市立美濃小学校　１年

野倉　沙菜さん

令和８年度
火災予防に関する図画(ポスター)・習字の

優秀作品紹介
　毎年、中濃地区幼年少年女性防火委員会主催で、関市・美濃市の幼・保育園児、小・中学生から、火災予防に関する
図画（ポスター）・習字を募集しています。今年も図画の部に317点、習字の部に396点という、たくさんの応募があ
りました。火災予防について構成や色あいがよく工夫されていることや、とても丁寧に描かれている作品が多くありま
した。
　厳正な審査の結果、次の作品が入選されました。なお、金賞受賞作品は、中濃消防組合の火災予防運動用ポスターと
して採用させていただきます。

【
習
字
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部
】

【
図
画
の
部
】
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者
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略
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Ⅰ 職員の任免および職員数について 
① 職員数の状況と主な増減理由(各年4月1日現在)

Ⅱ 職員の給与の状況について
① 人件費の状況(令和7年度一般会計決算・単位千円）

Ⅲ 勤務時間、その他の勤務条件の状況について
① 勤務時間

③ 職員の初任給の状況(令和8年4月1日現在)

② 職員の平均給料月額、平均給与月額及び平均年齢の状況(令和8年4月現在）

② 採用試験の受験者と採用者(令和8年4月1日採用)

区　　分
職員数（人）

令和７年 令和８年

164人
（7人）

167人
（7人）

申込者数 受験者数 最終合格者数 採用数
19人 16人 4人 4人

試験区分
消防吏員

対前年
増減数

主な増減
理由

3人
（0）

退職
補充

歳出額（Ａ） 人件費（Ｂ） 人件費率（Ｂ/Ａ） 前年度人件費率

2,073,924 1,343,401 69.1％ 71.3％

319,841円 402,718円 37.4歳

平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

７時間45分

15時間
30分

38時間
45分

38時間45分

１日の勤務時間 １週間の勤務時間

232,000円 232,000円
200,300円 200,300円

国区　分

大学卒
高校卒

中濃消防組合

3人 0人

区　分

職員数

育児休業取得者数 部分休業取得者数

消防職員
（女性職員） Ⅵ 職員の研修および勤務成績の評定の状況について

① 研修の実施状況（令和7年度）

開始時間 終了時間

8:30 17:15

② 育児休業等取得者数(令和7年度中に新たに育児休業(部分休業)を取得した職員数)

０人 0人 0人

免　職

0人

停　職 減　給 戒　告

Ⅳ 職員の分限および懲戒処分の状況（令和7年度）

5件

０件 －
鵜飼屋形船の船頭（見習い）
地域クラブ活動等の指導者

職務専念義務の免除

営利企業などの従事

Ⅴ 職員の服務の状況について（令和7年度）

　隔日勤務職員

　毎日勤務職員

22:00～7:00
を交代で勤務

夜間勤務時間開始時間 終了時間

8:30 翌日の
8:30

1当直の
勤務時間

1週間の
勤務時間

区　      分 許可件数 主な許可内容

研修項目

② 勤務成績の評定の状況

消防大学校、救急救命研修所、
救急救命士病院実習、JPTECなど

安全運転教育、意見発表会など

初任教育,専科教育,幹部教育など

評価の基準日 10月１日　３月１日

評価の対象職員

評価項目等

全職員

業績評価

能力評価 職位ごとに特に必要とされる項目
により評価

業務を進める上で当該職員に与え
た職務の役割度(難易度)と業績度
を基に評価

組合独自研修

岐阜県消防学校

岐阜県市町村職員
研修センター

その他の派遣研修

受講者数 研修内容
355人

69人

64人

Ⅶ 職員の福祉および利益の保護の状況について
① 健康診断実施の状況(令和7年度)

② 公務災害の発生状況(令和7年度)

169人

③ 共済制度
　 岐阜県市町村職員共済組合に加入し、職員の生活の安定と福祉の
向上を図っています。また、中濃消防組合職員互助会を通じて、
福利厚生の増進を図っています。

④ 措置要求および不服申し立ての状況（令和7年度）
　 措置要求および不服申し立てはありませんでした。

人事行政の運営、給与などの状況の公表

課長級・係長級などの階層別
研修、人事評価研修・行政実
務研修などの専門・実務研修

人間ドック
年代別総合健康診断

特定業務従事者健康診断

区　分 受診者数

20人
142人

130人

公務災害

通勤災害

区　分 認定件数
１件

０件

中濃消防組合の人事行政運営における公平性、透明性を高めるため、職員数、
給与、勤務時間、勤務条件などの状況を公表します。詳細については、組合ホーム
ページをご覧ください。

たくさんのご応募ありがとうございました
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中濃北から南から
～各署所のできごとを紹介します～

あらかると
消防だより 第97号
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機関員デビューに向けて！

　みなさん、「機関員」という言葉を知っていますか？
　機関員とは、消防車や救急車などの消防車両を運転
し、災害現場で車両や機械の操作を行う隊員のことをい
います。火災現場では、消防車から水を出すための操作
を行い、消火活動を支える重要な役割を担っています。
ちなみに、運転免許証を持っているだけでは機関員には
なれませんよ！！！ 
　機関員になるためには、建物や消火栓、防火水槽の位
置、消防車両が進入できる道路を把握して、安全な走行
や車両・機械の仕組みを理解し、確実に操作する技術を
身につける必要があります。
　今回は、新人機関員の訓練風景を紹介します。
　訓練では、消火栓や防火水槽から水を確保するため、
吸管（黒いホース）を使用して消防車へ水を送る操作を
行っています。新人機関員は、一つひとつの手順を確認
しながら、先輩隊員の指導のもと真剣に訓練へ取り組ん
でいます。
　こうした訓練を積み重ね機関員としてデビューしてい
きます。

　小学生以上の児童や生徒をはじめ保育園や学校の先生、
老人福祉施設、事業所などを対象に心肺蘇生法（CPR）胸
骨圧迫、人工呼吸、AEDの使い方や止血法、窒息時の対応
などを救急講習でわかりやすくお伝えしています。
　昨年は２８回開催し、８６５名の皆さんに受講していただ
きました。
　救急講習で使用する訓練用のAEDパッドは繰り返し使用
することで粘着力が弱くなり剥がれやすくなります。そのた
め実際に近い状態で講習が実施できるよう定期的にパッド
を貼り替えています。
　なお講習で使用するAEDパッドは訓練用のため粘着力
が弱いですが、実際のAEDに使用されているパッドは確実
に体に密着するよう強い粘着力になっており、体毛を除毛
できるほどの強い力があります。
　市民の皆さんに安心して救急講習を受講していただける
よう、講習で使用する道具の点検やお手入れを定期的に
行っています。
　「もしも」の時に大切な命を守るために、ぜひ皆さんも救
急講習にご参加ください。

きれいな川、キケンな場所
　関市板取には「川浦渓谷（かおれけいこく）」という場所があり、観光地としても有名で、多くの観光客の方が来ています。
川浦渓谷には川浦橋という高さ約36ｍの橋や周囲に歩ける道があり、ここから見える川は透き通ったエメラルドグリーン
色で、みなさんがよく見ている川の色とは
違った感じがあります。
　しかしこのスポットでは、これまでに水難
事故が発生しており、防災航空隊（ヘリコ
プター）と協力し溺れた人を救助したこと
もあります。
　そのため、水難事故に備えて「どこから
なら速く川へ降りられるか」を調査し、「ど
のような方法で川に降りられるか」を訓練
して、適切な救助活動ができるように取り
組んでいます。
　関市・美濃市は川遊びや釣りを目的に
多くの方が訪れるため、水難事故が多い
地域です。観光・レジャーや川遊びの際に
は、十分にご注意いただきますようお願い
いたします。

「アプリで見える化」救急訓練
　心臓が止まった人を助けるために大切な「胸骨圧迫」。関消防署西分署では、訓練人形「リトルアンQCPR」と専用アプリを
使った救急訓練を行っています。
　この訓練では、胸骨圧迫の深さや速さ、リコイル（圧迫の解除）などがタブレットに数字で表示されるため、「どこが良かった

か」「もっと良くするにはどうすればい
いか」が一目でわかります。
　さらに胸骨圧迫比率という救命にお
いて重要な数値も出すことができま
す。これは蘇生活動全体の時間に対す
る胸骨圧迫時間の割合で、この数値が
８０％以上になるように訓練に取り組
んでいます。
　普段から行っている蘇生訓練です
が、高い数値を出そうと思うとこれがな
かなか難しい。まだまだ改善の余地が
あることが分かります。
　いざという時に大切な命を守れるよ
う、新しい機材はどんどん活用し、これ
からも質の高い救急訓練を行っていき
ます。

チーム一丸、救助へキックオフ！

訓練用の AEDパッドの粘着力 実際の AEDパッドの粘着力

関消防署

津保川出張所

救急講習用AEDパッドを
張り替えました！！

美濃消防署

西分署

板取川出張所

　今年の夏に行われたサッカーワールドカップ。華麗なドリブルや豪快なシュートに目を
奪われましたが、多くの試合で勝利の決め手となったのは「高いチームワーク」でした。
一人ひとりの技術が高くても、仲間との連携がなければ勝利を掴むのは難しいです。
　実は、このチームワーク、消防でも欠かせないんです。
　写真は、低い場所へ転落した人を救出する訓練の様子。クレーンを操作する隊員、命
綱のロープを扱う隊員、担架を引き上げる隊員、そして全体を指揮する隊長。それぞれ
が違う役割を担い、息を合わせて救助を進めます。もし誰か一人でもタイミングがズレ
てしまったら、救助活動はストップしてしまいます。
　だからこそ消防は、日頃から繰り返し訓練を行い、連携を磨いています。
　消防のチームワークは、ワールドカップに負けないくらい本気です。「無事に救助完
了！」というゴールを決めるため、これからも最高の連携で現場に向かいます。


